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TRAMITADO 

RESOLUCION EXENTA N° 129

SANTIAGO, 15 DE JUNIO DE 2012.

VISTO:  

Lo dispuesto en el D.F.L. N°1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la Ley N°18.575, en la ResoluciOn N°1600, de 2008, sobre ExenciOn de
Toma de RazOn, de Ia Contraloria General de la Repablica; en la Ley N°20.557 sobre
Presupuesto del Sector Pnblico para el alio 2012; en Decreto Supremo N°05, de 2010, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social y;

CONSIDERANDO:

Que, en razOn al uso diario y normal de las instalaciones del edificio "Los Trabajadores",
ubicado en Huerfanos N°1273, de Ia comuna y ciudad de Santiago, que alberga las
dependencias del Ministerio del Trabajo y PrevisiOn Social y sus dos Subsecretarias
(Subsecretaria del Trabajo y Subsecretaria de PrevisiOn Social), se hace necesario establecer
un convenio de uso de las instalaciones del Data Center, por parte de la Subsecretaria de
Prevision Social. Dicho Data Center se encuentra ubicado en el subten-âneo del Edificio "Los
Trabajadores".

Que es necesario que la Subsecretaria del Trabajo otorgue en comodato a la Subsecretaria
de Prevision Social, el uso de las instalaciones del Data Center, en proporciOn a tres Rack de
un total de doce, lo que corresponde a Ia capacidad total instalada actual del Data Center.

Que la Subsecretaria de PrevisiOn Social deberd concurrir al pago de un 25% (veinticinco
por ciento) correspondiente al porcentaje de uso del total de la capacidad instalada actual, de
los consumos por los items de mantenciOn. incluyendo respaldos de energia, seguros,
climatizaciOn, sistema de prevenciOn de incendios, mantenciOn de generador, instalaciones y
mantenciones electricas y de control de acceso y consumo de electricidad.

Que, corresponde a la autoridad administrativa adoptar las medidas y celebrar los actor y
contratos que resguarden el normal y correcto funcionamiento de la administraciOn y que le
permitan cumplir eficazmente sus objetivos. tareas y actividades permanentes y asegurar la
continuidad de sus funciones. Junto con ello, y ademas de resguardar los intereses fiscales,
corresponde hacer uso de los procedimientos legales y reglamentarios que aseguren una
transparente, id6nea y oportuna contrataciOn de los servicios requeridos.

RESUELVO:

APRUEBASE el Convenio suscrito entre la Subsecretaria de Prevision Social y la
Subsecretaria del Trabajo, cuyo tenor es el siguiente:
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CONVENIO ENTRE LA SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL / Y / LA
SUBSECRETARIA DEL TRABAJO.

En Santiago de Chile, a 15 de Junio de 2012, entre la Subsecretaria de Prevision Social, RUT
N°61.503.000-7, representada por su Subsecretario, don AUGUSTO IGLESIAS PALAU; y
la Subsecretaria del Trabajo; RUT N°61.501.000-6, representada en este acto por su
Subsecretario (s), don FERNAN LECAROS FERNANDEZ, todos domiciliados para estos
efectos en calle Huerfanos 1273, comuna de Santiago, vienen en acordar el siguiente
convenio:

PRIMERO: Que, en razOn al uso diario y normal de las instalaciones del edificio "Los
Trabajadores", ubicado en I luerfanos N°1273. de la comuna y ciudad de Santiago, que alberga
las dependencias del Ministerio del Trabajo y Prevision Social y sus dos Subsecretarias
(Subsecretaria del Trabajo y Subsecretaria de Prevision Social), se hace necesario establecer
un convenio de uso de las instalaciones del Data Center, por parte de la Subsecretaria de
Prevision Social. Dicho Data Center se encuentra ubicado en el subterraneo del Edificio "Los
Trabajadores-.

Por este acto, la Subsecretaria del Trabajo otorga en comodato a la Subsecretaria de Prevision
Social, el uso de las instalaciones del Data Center, en proporciOn a tres Rack de un total de
doce, to que corresponde a la capacidad total instalada actual del Data Center.

SEGUNDO: La Subsecretaria de Prevision Social deberd concurrir al pago de un 25%
(veinticinco por ciento) correspondiente al porcentaje de uso del total de la capacidad instalada
actual, de los consumos por los items de mantenciOn, incluyendo respaldos de energia,
seguros, climatizaciOn, sistema de prevenciOn de incendios, mantenciOn de generador,
instalaciones y mantenciones electricas y de control de acceso y consumo de electricidad.

Las partes establecen que cualquier otro gasto no establecido anteriormente que se pudiera
generar en virtud del presente convenio, sera financiado por la Subsecretaria de Prevision
Social en proporciOn al porcentaje establecido, esto es, un 25%.

Todos los gastos deberan ser acordados por las contrapartes tecnicas de ambas Subsecretarias.

TERCERO: La Subsecretaria de PrevisiOn Social. pagard los servicios comprometidos
mediante cheque nominativo cruzado, al proveedor del servicio, el cual sera entregado a la
Subsecretaria del Trabajo, previa entrega del respaldo de cobro.

Si se constataren deficiencias, atrasos o irregularidades en la prestaciOn de los servicios, la
Subsecretaria de PrevisiOn Social podra hacer sus observaciones al respecto por escrito a la
Subsecretaria del Trabajo, para que asta adopte las medidas necesarias y conducentes a
corregir las deficiencias detectadas de inmediato.

Asimismo, si se produjera un retardo en el pago por parte de la Subsecretaria de Prevision
Social. la Subsecretaria del Trabajo dejard constancia de ello por escrito, para que aquella
adopte las medidas necesarias y conducentes a corregir la situation de inmediato.
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CUARTO: Las partes establecen que sera de responsabilidad de la Subsecretaria del Trabajo
cumplir con las normas de Higiene y Seguridad de los prestadores de servicios; asi como con
las normas de Seguridad de la InformaciOn que permitan lograr niveles adecuados de
integridad, confidencialidad y disponibilidad para todos los activos de informaciOn
institutional considerados relevantes, de manera tal que se asegure la continuidad operacional
de los procesos institucionales y la entrega de productos y servicios a los usuarios. clientes y
beneficiarios.

La Subsecretaria del Trabajo sera responsible de realizar las gestiones administrativas que
correspondan, de acuerdo a lo senalado en la Ley N° 19.886 y su Reglamento para contratar a
los proveedores de los servicios requeridos para el Data Center.

QUINTO: La Subsecretaria de Prevision Social se obliga a responder de todo daft° que se
hubiere ocasionado por sus funcionarios a las instalaciones o equipos del Data Center,
debiendo costear todos los gastos que su reparaciOn demande.

Asimismo, la Subsecretaria de Prevision Social deberd informar a la Subsecretaria del Trabajo,
por escrito, las personas que tendran acceso al Data Center; asi como cualquier trabajo que se
realice en dicho lugar. El acceso de personas ajenas a las mencionadas debera ser informado
oportunamente a la Subsecretaria del Trabajo y registrado en los medios que se definan para
dichos fines.

SEXTO: La Subsecretaria de Prevision Social designa en este acto como contraparte tecnica
para el seguimiento y control del convenio al Coordinador del Area de Tecnologias de la
InformaciOn. Por su parte, la Subsecretaria del Trabajo designa en este acto como contraparte
tecnica para el seguimiento y control del convenio al Jefe de la Unidad de Tecnologias de la
InformaciOn.

Las contrapartes tecnicas deberan realizar reuniones periOdicas para coordinar la operaci6n y
necesidades del presente acuerdo.

SEPTIMO: El convenio empezard a regir a partir de la fecha de suscripciOn y se extenders
por dos aflos, renovables automaticamente por periodos de un ano, si ninguna de las partes
manifiesta su intention de ponerle terrain°, con a lo menos cuatro meses de anticipaciOn al
vencimiento del plazo senalado.

OCTAVO: El presente instrumento se firma en dos ejemplares de identico tenor y fecha
quedando uno en poder de cada parte.

NOVENO: La personeria de don Augusto Iglesias Palau, para representar a la Subsecretaria
de PrevisiOn Social consta del Decreto Supremo N° 5, de fecha 11 de marzo de 2010, del
Ministerio del Trabajo y PrevisiOn Social.

_La personeria de don Fernan Lecaros Fernandez para actuar en representaci6n de la
Subsecretaria del Trabajo (s) consta del Decreto Exento N° 174, de fecha 7 de junio de 2010, y
de la ResoluciOn N° 23 del 1° de septiembre de 2011, ambos del Ministerio del Trabajo y
Prevision Social. FERNAN LECAROS FERNANDEZ / SUBSECRETARIO DEL
TRABAJO (S) / AUGUSTO IGLESIAS PALAU / SUBSECRETARIO DE PREVISION
SOCIAL
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CONVENIO ENTRE LA

SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL
V

LA SUBSECRETARIA DEL TRABAJO

En Santiago de Chile, a 15 de Junio de 2012, entre la Subsecretaria de Prevision Social, RUT
N°61.503.000-7. representada por su Subsecretario, don AUGUSTO IGLESIAS PALAU; y Ia
Subsecretaria del Trabajo. RUT N°61.501.000-6. representada en este acto por su Subsecretario (s),
don FERNAN LECAROS FERNANDEZ, todos domiciliados para estos efectos en calle
Huerfanos 1273, comuna de Santiago, vienen en acordar el siguiente convenio:

PRIMERO: Que, en razOn al uso diario y normal de las instalaciones del edificio "Los
Trabajadores", ubicado en Huerfanos N°1273, de la comuna y ciudad de Santiago, que alberga las
dependencias del Ministerio del Trabajo y PrevisiOn Social y sus dos Subsecretarias (Subsecretaria
del Trabajo y Subsecretaria de Prevision Social), se hate necesario establecer un convenio de uso de
las instalaciones del Data Center, por parte de la Subsecretaria de Prevision Social. Dicho Data
Center se encuentra ubicado en el subterraneo del Edificio "Los Trabajadores".

Por este acto, Ia Subsecretaria del Trabajo otorga en comodato a Ia Subsecretaria de Prevision
Social, el uso de las instalaciones dcl Data Center, en proporciOn a tres Rack de un total de doce, lo
que corresponde a la capacidad total instalada actual del Data Center.

SEGUNDO: La Subsecretaria de Prevision Social deberd concurrir al pago de un 25% (veinticinco
por ciento) correspondiente al porcentaje de uso del total de Ia capacidad instalada actual, de los
consumos por los items de mantenciOn, incluyendo respaldos de energia, seguros, climatizaciOn,
sistema de prevenciOn de incendios, mantenciOn de generador, instalaciones y mantenciones
electricas y de control de acceso y consumo de electricidad.

Las partes establecen que cualquicr otro gasto no establecido anteriormente que se pudiera generar
en virtud del presente convenio, sera financiado por Ia Subsecretaria de Prevision Social en
proporciOn al porcentaje establecido, esto es, un 25%.

Todos los gastos deberan ser acordados por las contrapartes tecnicas de ambas Subsecretarias.

TERCERO: La Subsecretaria de Prevision Social, pagard los servicios comprometidos mediante
cheque nominativo cruzado, al proveedor del servicio, el cual sera entregado a la Subsecretaria del
Trabajo, previa entrega del respaldo de cobro.

Si se constataren deficiencias, atrasos o irregularidades en la prestaciOn de los servicios, Ia
Subsecretaria de Prevision Social podra hacer sus observaciones al respecto por escrito a la
Subsecretaria del Trabajo, para que esta adopte las medidas necesarias y conducentes a corregir las
deficiencias detectadas de inmediato.

Asimismo, si se produjera un retardo en el pago por parte de Ia Subsecretaria de Prevision Social, la
Subsecretaria del Trabajo dejard constancia de ello por escrito, para que aquella adopte las medidas
necesarias y conducentes a corregir Ia situation de inmediato.

CUARTO: Las partes establecen que sera de responsabilidad de Ia Subsecretaria del Trabajo
cumplir con las normas de Higiene y Seguridad de los prestadores de servicios: asi como con las
normas de Seguridad de la InformaciOn que permitan lograr niveles adecuados de integridad,
confidencialidad y disponibilidad para todos los activos de informaciOn institucional considerados
relevantes, de manera tal que se asegure Ia continuidad operacional de los procesos institucionales y
Ia entrega de productos y servicios a los usuarios, clientes y beneficiarios.
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La Subsecretaria del Trabajo sera responsible de realizar las gestiones administrativas que
correspondan, de acuerdo a to senalado en la Ley N° 19.886 y su Reglamento para contratar a los
proveedores de los servicios requeridos para el Data Center.

QUINTO: La Subsecretaria de Prevision Social se obliga a responder de todo dafio que se hubiere
ocasionado por sus funcionarios a las instalaciones o equipos del Data Center, debiendo costear
todos los gastos que su reparaciOn demande.

Asimismo, Ia Subsecretaria de Prevision Social deberd informar a Ia Subsecretaria del Trabajo, por
escrito, las personas que tendran acceso at Data Center; asi como cualquier trabajo que se realice en
dicho lugar. El acceso de personas ajenas a las mencionadas debera ser informado oportunamente a
la Subsecretaria del Trabajo y registrado en los medios que se definan para dichos fines.

SEXTO: La Subsecretaria de Prevision Social designa en este acto como contraparte tecnica para el
seguimiento y control del convenio al Coordinador del Area de Tecnologias de Ia InformaciOn. Por
su parte. Ia Subsecretaria del Trabajo designa en este acto como contraparte tecnica para el
seguimiento y control del convenio al Jefe de la Unidad de Tecnologias de la In formaciOn.

Las contrapartes tecnicas deberän realizar reuniones periOdicas para coordinar la operaciOn y
necesidades del presente acuerdo.

SEPTIMO: El convenio empezard a regir a partir de la fecha de suscripciOn y se extenderd por dos
anos, renovables automaticamente por periodos de un ano, si ninguna de las partes manifiesta su
intention de ponerle termino, con a to menos cuatro meses de anticipaciOn al vencimiento del plazo
sefialado.

OCTAVO: El presente instrumento se firma en dos ejemplares de identico tenor y fecha quedando
uno en poder de cada parte.

NOVENO: La personeria de don Augusto Iglesias Palau. para representar a la Subsecretaria de
Prevision Social consta del Decreto Supremo N° 5, de fecha 11 de marzo de 2010, del Ministerio
del Trabajo y Prevision Social.

_La personeria de don Fenian Lecaros Fernandez para actuar en representaciOn de Ia Subsecretaria
del Trabajo (s) consta del Decreto Exento N° 174. de fecha 7 de junio de 2010. y de Ia ResoluciOn
N° 23 del 1° de septiembre de 2011, ambos del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.
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ESTABLECE	 CONVENIO	 DE
COMODATO	 ENTRE	 LA
SUBSECRETARIA DE PREVISION
SOCIAL Y LA SUBSECRETARIA DEL
TRABAJO QUE INDICA /

S UBSECRETARIA DEL TRABAJO
TOTALMENTE TRAMITADO

- 9 JUL. 2012

DOCUMENT° OFICIAL

EXENTA N" 
10 7 0 

SANTIAGO,

' 9 JUL, 2012   

VISTO: Lo dispuesto en el D.F.L. N°
1/19.653, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575,
Organica de Bases Generales de la. AdministraciOn del Estado; en el Decreto con Fuerza de
Ley N° 1, de 1967, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social, que establece
ReestructuraciOn y Funciones de la Subsecretaria del Trabajo; en la ResoluciOn N° 1.600 de
2008, sobre ExenciOn de Toma de RazOn, de la Contraloria General de la Repüblica; en la
Ley N° 20.481 sobre Presupuesto del Sector PUblico para el ano 2011; y

CONSIDERANDO:

Que, es labor de esta Subsecretaria la
administraciOn del edificio institutional denominado "Los Trabajadores" en los cuales
prestan sus servicios ademas de este servicio la Subsecretaria de PrevisiOn Social, el
Servicio Nacional de CapacitaciOn y Empleo, la Superintendencia de Pensiones y la
Superintendencia de Seguridad Social.

Que, en razOn a lo anterior es
necesario establecer un convenio de comodato para el use de las instalaciones del Data
Center, en proporciOn a tres Rack de un total de doce, los cuales se:ran instalados en
dependencias de la Subsecretaria del Trabajo de acuerdo a lo dispuesto en la ResoluciOn
Exenta N°258 de fechal3 de marzo del ano 2012 que modifica resoluciOn que aprueba
distribuciOn de espacios en comunidad inmobiliaria "Los Trabajadores".

3.-Que, para esto se pace necesario la
elaboraciOn de un convenio de comodato, a favor de la Subsecretaria de Prevision Social,
para que este servicio utilice las dependencias del Data Center en proporciOn al total de tres
Rack de un total de doce, en dependencias del la Subsecretaria del Trabajo.

RESUELVO:

APRUEBASE el siguiente convenio de
cornodato, suscrito entre la Subsecretaria de Prevision Social y la Subsecretaria del Trabajo,
cuyo tenor es el siguiente:

F1)16 fanos 1273. Santiago Chile
, ,onos(56- 2)753 0400 753 0401



CONVENIO ENTRE LA

SUBSECRETARIA DE PREVISION SOCIAL
Y

LA SUBSECRETARIA DEL TRABAJO

En Santiago de Chile, a 15 de Junio de 2012, entre la Subsecretaria de Prevision Social,
RUT N°61.503.000-7, representada por su Subsecretario, don AUGUSTO IGLESIAS
PALAU; y la Subsecretaria del Trabajo, RUT N°61.501.000-6, representada en este acto
por su Subsecretario (s), don FERNAN LECAROS FERNANDEZ, todos domiciliados
para estos efectos en calle Huerfanos 1273, comuna de Santiago, vi.enen en acordar el
siguiente convenio:

PRIMERO: Que, en razOn al uso diario y normal de las instalaciones del edificio "Los
Trabajadores", ubicado en Huerfanos N°1273, de la comuna y ciudad de Santiago, que
alberga las dependencies del Ministerio del Trabajo y PrevisiOn Social y sus dos
Subsecretarias (Subsecretaria del Trabajo y Subsecretaria de PrevisiOn Social), se hace
necesario establecer un convenio de uso de las instalaciones del Data Center, por parte de la
Subsecretaria de Prevision Social. Dicho Data Center se encuentra ubicado en el
subterraneo del Edificio "Los Trabajadores".

Poi- este motivo la Subsecretaria del Trabajo a traves de este acto, autoriza a la
Subsecretaria de Prevision Social, para el uso de las instalaciones del Data Center, en
proporciOn a tres Rack de un total de doce, lo que corresponde a la capacidad total instalada
actual del Data Center.

SEGUNDO: La Subsecretaria de PrevisiOn Social debera concurrir al pago de un 25%
(veinticinco por ciento) correspondiente al porcentaje de uso del total de la capacidad
instalada actual, de los consumos por los items de mantenciOn, incluyendo respaldos de
energia, seguros, climatizaciOn, sistema de prevenciOn de incendios, mantenciem de
generador, instalaciones y mantenciones electricas y de control de acceso y consumo de
electric i dad.

Las partes establecen que cualquier otro gasto no establecido anteriormente que se pudiera
generar en virtud del presente convenio, sera financiado por la Subsecretaria de PrevisiOn
Social en proporciOn al porcentaje establecido, esto es, tin 25%.

Todos los gastos deberan ser autorizados por la contraparte tecnica de la Subsecretaria de
Prevision Social.

TERCERO: La Subsecretaria de Prevision Social, pagard mediante cheque nominativo
cruzado, al proveedor del servicio, el cual sera entregado a la Subsecretaria del Trabajo,
previa entrega del respaldo de cobro.

Si se constataren deficiencias, atrasos o irregularidades en la prestaciOn de los servicios, la
Subsecretaria de Prevision Social podra pacer sus observaciones al respecto por escrito a la
Subsecretaria del Trabajo, para que esta adopte las medidas necesarias y conducentes a
corregir las deficiencias detectadas de inmediato.

Asimismo, si se produjera un retard() en el pago por parte de la Subsecretaria de PrevisiOn
Social, la Subsecretaria del Trabajo dejard constancia de ello por escrito, pudiendo poner
fin al convenio de no regularizarse la situation en un plazo prudential.

CUARTO: Las partes establecen que sera de responsabilidad de la Subsecretaria del
Trabajo cumplir con las normas de Higiene y Seguridad de los prestadores de servicios; asi
como con las normas de Seguridad de la InformaciOn que permitan lograr niveles
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adecuados de integridad, confidencialidad y disponibilidad para todos los activos de
informaciOn institutional considerados relevantes, de manera tal que se asegure la
continuidad operacional de los procesos institucionales y la entrega de productos y
servicios a los usuarios, clientes y beneficiarios.
La Subsecretaria del Trabajo sera responsable de realizar las gestiones administrativas que
correspondan, de acuerdo a to seaalado en la Ley N° 19.886 y su Reglamento para contratar
a los proveedores de los servicios requeridos para el Data Center.

QUINTO: La Subsecretaria de Prevision Social se obliga a responder de todo daft() que se
hubiere ocasionado por sus funcionarios a las instalaciones o equipos del Data Center,
debiendo costear todos los gastos que su reparaciOn demande.

Asimismo, la Subsecretaria de Prevision Social deberd informar a la Subsecretaria del
Trabajo, por escrito, las personas que tendran acceso al Data Center; asi como cualquier
trabajo que se realice en dicho lugar. El acceso de personas ajenas a las mencionadas
debera sec informado oportunamente a la Subsecretaria del Trabajo y registrado en los
medios que se definan para dichos fines.

SEXTO: La Subsecretaria de Prevision Social designa en este acto como contraparte
tecnica para el seguimiento y control del convenio al Coordinador del Area de Tecnologias
de la InformaciOn. Por su parte, la Subsecretaria del Trabajo designa en este acto como
contraparte tecnica para el seguimiento y control del convenio al Jefc de la Unidad de
Tecnologias de la InformaciOn.

Las contrapartes tecnicas deberan realizar reuniones periOdicas para coordinar la operaciOn
y necesidades del presente acuerdo.

SEPTIMO: El convenio empezara a regir a partir de la fecha de suscripciOn y se extenderd
por dos afios, renovables automaticamente por periodos de un ano, si ninguna de las partes
mani fiesta su intention de ponerle terrain°, con a lo menos cuatro meses de anticipaciOn at
vencimiento del plazo selialado.

OCTAVO: El presente instrumento se firma en dos ejemplares de identico tenor y fecha
quedando uno en poder de cada parte.

NOVENO:  La personeria de don Fernân Lecaros Fernandez para actuar en representaciOn
de la Subsecretaria del Trabajo (s) consta del Decreto Exento N° 174, de fecha 7 de junio de
2010, y de la ResoluciOn N° 23 del 1° de septiembre de 2011, ambos del Ministerio del
Trabajo y PrevisiOn Social.

La personeria de don Augusto Iglesias Palau, para representar a la Subsecretaria de
Prevision Social consta del Decreto Supremo N° 5, de fecha 11 de matzo de 2010, del
Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

ANOTESE Y COMUNIQUESE

—RR 0 B
Subsecretario del TrabaLo

DistribuciOn: 
Gabinete Subsecretario de Prevision Social
Gabinete Subsecretario del trabajo
Division AdministraciOn y Finanzas
DivisiOn Juridica
Oficina
FL FIC1VIVOI	 'Um
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