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APRUEBA CONTRATO bE
PRESTACION DE SERVICIO DE
PROVISION DE PERSONAL DE
GUARDIAS DE SEGURIDAD PARA EL
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21 ABR. 2009 EXENTAN 98D

DOCUMENTO OFICIAL

SANTIAGO, g ABR 2009

VISTO: Lo dispuesto en cl decreto con
fuerza de lev N° 1, de 1967, sobre Reestructuracion y Funciones de la Subsecretaria del Trabajo;
cnia ley N° 20,314, aprobatoria del Presupuesto del sector publico correspondiente al ano 2009,
en la Ley N° 19.886, de Bases Sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Servicios; y su Reglamento aprobado por el decreto supremo N7 250, de 2004, de Hacienda; en
la resolucion N° 1600, de 2008 de la Contraloria General de la Republica, y

CONSIDERANDO:

I.- Que, por Resolucion Exenta N° 654, de
18 de marzo de 2009 se dispuso un llamado a licitacion publica con el objcto de efectuar la
provision del servicio de guardias de seguridad externos para la proteccion de las instalaciones
v [uncionarios pertenccientes al cdificio corporativo de este Ministerio ubicado cn calle
Huérfanos 1273, cuyas dependencias se encuentran ocupadas en comunidad con las oficinas de
la Subsccrctaria del Trabajo, la Subsecretaria de Prevision Social, el Servicio Nacional de
Capacitacion y Empleo, y la Superintendencia de Pensiones.

2.- Que, asimismo, en virtud de dicha
resolucion se establecicron los Términos de Referencia con los requerimientos especiticos para
{u prestacion del servicio requerido.

3.- Que, mediunte Acta de la Comision
Ivaluadora designada al efecto, se propone adjudicar la licitacion de dicho servicio a la empresa
SEGURIDAD Y SERVICIOS LIMITADA. R.U.T. 76.118.480-0, por encontrarse ajustada a
los mencionados términos de relerencia, siendo su oferta téenica vy econdomica mas conveniente
a4 los intereses de la Subsecretaria del Trabajo v de los demds servicios que tuncionan en el
Ediiico Los Trabajadores.

RESUELVO:

1.- APRUEBASE el contrato de prestacion
de servicios de provision de Guardias de seguridad para la instalaciones del cdificio de Los
Trabajadores, cuyo tenor es el siguiente:



En Santiago 21 de abril de 2009, entre la Subsecretaria del Irabajo, representada por dofa
Jimena Moreno Hernandez Jefa Administracién Division y I'inanzas, por la Subsecretaria de
Prevision Social representada por la sefiora Verénica Olmedo Tobar, Jefa de Administracion y
Finanzas, por el Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo representado por ¢l Jefe de
Administracion y Finanzas don Jorge Vega Saavedra, y por la Superintendencia de Fondos de
Pensiones, Sucesora legal de la Superintendencia de Administradoras de fondos de Pensiones
representada por la Saperintendenta, dofia Solange Berstein Jauregui todos con domicilio en
calle Huérfanos N® 1273, en adelante “Los Servicios” y la empresa Seguridad y Asesorias
Limitada, en adelante “La Contratista ", RU.T. N° 76.118.480-6, sociedad del giro de su
denominacion, representada por  Yanko Igor Garcia Obando, ambos domiciliados calle
Ahumada 312, de la comuna de Santiago, cédula de identidad N° 8.866169-9, se ha acordado
el siguiente contrato de prestacion de servicios:

PRIMERO:  Por este acto, los Servicios encomiendan a la empresa  Seguridad ¥ Asesorias
Limitada, la prestacion del servicio de provision de dos personas para el desempenio de las
funciones de guardia de seguridad en el Edificio Ministerial “Los Trabajadores™ ubicado en calle
Hucrtanos 1273, de Santiago,

El servicio encomendado a la Contratista, sus especificaciones, modalidades, plazos y demis
condiciones de ejecucion se encuentran debidamente senalados en los Términos de Referencia de
las Bases de licitacion aprobadas para la contratacion por licitacion publica de  “Servicios de
Giuardia”, de la Subsecretaria del Trabajo, las que forman parte integrante del presente contrato.

SEGUNDO: El presente contrato regird & partir del 21 de abril de 2009 Y su vigencia se
extendera hasta el 31 de diciembre del mismo afo. No obstante, el contrato se entenders
prorrogado tacitamente por periodos iguales y sucesivos de un ano, si ninguna de las partes
manifestare  su voluntad de ponerle término al vencimiento del plazo o de cualquiera de sus
prorrogas.

Sin perjuicio de lo anterior, en cualquier tiempo las partes podran desahuciar el contrato con la
sola condicion de dar a la otra un aviso de su decision, con una anticipacion de treinta dias a o
menos, mediante Ja remision de carta certificada dirigida al domicilio de cada parle que sc
indica en el presente instrumento.

Con todo, cualquiera que fuere la fecha en que una de las partes notifique el desahucio a la otra,
¢l plazo de treinta dias se aplicara hasta el Gltimo dia del mes en que €ste caduque.

TERCERO: FEl pago los servicios objeto de este contrato, que corresponde a la oferta presentada
por la Contratista, se efectuara por mensualidades vencidas de $ 1.071 000 (un millon setenta y un
mil pesos) con VA incluido.

CUARTO: Los Servicios enteraran la mensualidad estipulada en la clausula anterior, con
exeepeion de lu primera que se pagard en forma proporcional, desagregadas a prorrata dc los
derechos que cada uno de ellos posee en el Edificio Ministerial Los Trabajadores, previa
aprobacion conforme por parte de la contraparte técnica de la Subsecretaria a que se refiere |
clausula Séptima de este instrumento.

QUINTO: A fin de garantizar el ficl y oportuno cumplimicento de las obligaciones estipuladas
en el presente contrato, la Contratista entregard dentro de los cinco dias siguientes a csta fecha
un deposito a la vista como garantia de fiel cumplimiento del contrato extendido a nombre de |4
Subsecretaria del ‘Trabajo, por un monto equivalente a $.- 892.500 ( ochocientos noventa y dos
mil quinicntos pesos), correspondiente al 10% del valor total del Servicio, con vigencia por todo
¢l plazo del contrato y hasta los sesenta djas posteriores a su expiracion.



SEXTO: La Contratista sc obliga a ejecutar el servicio encomendado con guardias vestidos de
uniforme y no armados que cubrirdn el turno de doce horas, periodo comprendido entre las 08:00
lirs. hasta las 20:00 hrs., a contar de la fecha de suscripeion del presente contrato. Sin perjuicio de
lo anterior, el servicio prestado por el guardia de seguridad no podra exceder la jornada ordinaria
mixima semanal.

Con todo, si los requerimientos de seguridad por parte de los Servicios importan la contratacion de
un mayor numero de guardias, la empresa deberd proveerlos mediante la firna de un anexo de
contrato que fijard las condiciones de la nucva contratacion,

Sin perjuicio de lo anterior, los Servicios se reservan el derecho de exigir a la Contratista, ¢n
cualquier momento, el retiro y/o reemplazo de su personal que no cumpla sus labores conforme
a lo requerido por éste, sin expresion de causa,

SEPTIMO: 1.a Subsecretaria del Trabajo designara una contrapartc técnica, quien tendrd plenas

facultades para aprobar o rechazar la prestacion del servicio contratado v estara facultada para
ordenar a la Contratista las correcciones correspondientes,

OCTAVO: El incumplimiento de las instrucciones emanadas de la contraparte téenica, sera causal
para parahzar los servicios y suspender ¢l pago, quedando facultada la Subsecretaria para poner
t¢rmino anticipado al presente contrato.

NOVENO: Seri obligacion de la Contratista cumplir con todas las disposiciones del Codigo del
Trabajo, Leyes Sociales, Seguros de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales, que se
originen a causa de los trabajos en ¢jecucion.

Asimismo, se deja constancia quc los Servicios no tendran vinculo juridico ni laboral alguno con el
personal que la Contratista emplee en la ejecucion de los servicios,

lLos Servicios no se haran responsables por dafios y perjuicios a lerceros, que sean ocasionados
como consecuencia del servicio prestado por la Contratista, siendo de su exclusiva responsabilidad
la defensa y los gastos de indemnizacion que correspondan. En consecuencia, los Servicios no se
hacen responsable del pago de las remuneraciones, cotizaciones de seguridad social, retenciones
de impuestos, descuentos legales de cualquier clase, accidentes del trabajo o enfermedades
prolesionales, u otros conceptos que se deriven de la relacion laboral y previsional que exista
entre el contratista y sus dependientes.

DECIMO: A fin de acreditar el integro y oportuno cumplimiento de las obligaciones laborales
Y previsionales, la contratista a requerimicnto de los Servicios debera proporcionarle como
requisito previo para los pagos que ¢stos deban realizar por dicha prestacion en virtud de)
presente instrumento, los certificados emitidos por la Inspeccion del Trabajo respectiva que
acredite el monto y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales ¥ previsionales que
aquella corresponda respecto de sus trabajadores que haya asignado para desemperiar las tareas
cncomendas, incluidas las eventuales indemnizaciones legales que correspondan por el término
de la relacion laboral.

I'n caso que la Contratista no acreditare oportunamente ¢l cumplimicento integro de las
obligaciones laborales y previsionales en la forma seiialada, los Servicios podrin retener de las
obligaciones que tenga a favor del prestador, el monto de que aparece responsable solidaria o
subsidigriamente, pudiendo pagar directamente o por subrogacion, segun el caso. al trabajador o
Institucion  Previsional acreedora que corresponda. Asimismo, en el evento de existir
meumplimientos reiterados de Jas obligaciones laboralcs Yy previsionales por parte de la
Contrausta, incluidas las relativas a indemnizaciones legales por término de la relacion laboral.
los Servicios podran ejecutar la Garantia por Fiel Cumplimicnto sefialada en el presente contrato
¥, €nsu caso, retener los pagos pendientes.



La Contratista comunicara a los Servicios en forma oportuna cuando se produzea la
desvinculacion  de  alguno de  sus trabajadores, enviandoles una copia del finiquito
correspondiente a los  Servicios. Asimismo, es obligacion de la Contratista mantener
pericdicamente actualizada la informacion de vigencia de su personal que se desempaifia para los
Servicios.

En caso de pérdida, extravios, hurtos, ete., en que comprobadamente haya participado personal
de la Contratista, los Servicios descontaran el valor de la reposicion de los bienes faltantes en la
facturacion mensual y el o los trabajadores involucrados en estos hechos deberan cesar de
mmediato en sus funciones.

DECIMO PRIMERO: Para todos los efectos del presente contrato, las partes fijan su domicilio en
la comuna de Santiago y se someten a la jurisdiccién de sus Tribunales de Justicia.

DECIMO SEGUNDO: FEl presente contrato ¥ los documentos que forman parte integrante del
mismo, s firman en cinco ejemplares, quedando uno en poder de cada parte.

la personeria de dofia Jimena Moreno Hernande consta en el Deereto Supremo N° 36 det 23
de marzo de 2009, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

l.a personeria de don Jorge Vega Saavedra consta en La Resolucion N° 149 del 02 e
Noviembre del 2007 del Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo.

La personeria de dofa Verdnica Olmedo Tobar consta en Resolucion afecta N° 39 de fecha 26
de agosto de 2008, de la Subsecretaria de Prevision Social.

La personeria de dofia Solange Berstein Jauregui consta en el Decreto Supremo N° 13 de fecha
20 de marzo del 2006, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social.

La personeria de Yanko Igor Garcia Obando representante de la empresa contratista consta en la
eseritura pablica de 05 de junio de 2008 otorgada ante el notario pablico de Santiago Sergio Jara
Catalan.

2.- DEJASE establecido que el precio
acordado para el contrato aprobado por la presente Resolucion incluye impuestos

3.- IMPUTESE el gasto que demanda ol
cumphmiento del presente contrato  al siguiente item del Presupuesto  vigente de |
Subsceretaria del Trabajo:

15.01.01.22.08.002 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
SERVICIOS GENERALES
Servicios de Vigilancia

ANOTESE

IQUESE

s

JIM Nﬁ O-HERNANDEZ
Jefade lal dministracion v Finam’;}s
Subsecretaria del Trabajo 1 e

Iistribucion:

Div Adm. y Finanzas
Cuntabibidad v Presupuesto
Bienes v Mantencion

Divis on Junidica







